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REGLAMENTO DE EVALUACION CALIFICACION Y
PROMOCION DE: EDUCACION PARVULARIA, ENSENANZA
BASICA Y ENSENANZA MEDIA COLEGIO SANCARLOS DE
QUILICURA 2025

Articulo XXIV. Contenido

A.

B.

C.

D.

OBJETIVO
El presente Reglamento de Evaluacién y de Promocion Escolar se

aplicard a la siguiente razén social: FUNDACION EDUCACIONAL
COMPROMISO RBD-26033-9 RUT: 65.145.592-8

Es responsabilidad del director informar a la Comunidad Educativa
sobre el presente Reglamento y velar por el fiel cumplimiento y

aplicacion de éste.

DISPOSICIONES GENERALES
En conformidad con la Ley General de Ensefianza, el Decreto Supremo

NO 254 de 2009 y la normativa vigente de los Planes de Estudio y

Decretos de Evaluacion.

ALCANCES
El presente Reglamento de Evaluacién y de Promocion Escolar, se

aplicara a los Alumnos(as) pertenecientes al Primero y Segundo Nivel

de Transicion de Educacidon Parvularia, Educacion General Basica,

Educacion Media. Atendiendo a las normas del Ministerio de Educacion
y al Proyecto Educativo Institucional del Colegio San Carlos de
Quilicura, se publica y difunde a la Comunidad Escolar, el presente
Reglamento de Evaluacién Escolar que normara todo el proceso de
evaluaciones y calificaciones de los Alumnos(as). Este Reglamento
tiene vigencia durante el presente afio escolar, realizandose
obligatoriamente al término de éste y pudiendo ser modificado
completamente o en parte, para el afio siguiente. El director del
Colegio podra someter a consulta al Equipo de Gestion (director,
Inspector General, Unidad Técnico Pedagdgica, Orientadora,
Encargado del Convivencia Escolar) y al Consejo de Profesores el
presente Reglamento cuando estime que los cambios en el sistema
educacional o las circunstancias justifiguen su revision vy/o

modificacion.

BASES
Finalmente, se debe sefalar que, ademds de respetar las

disposiciones generales y especificas del Ministerio de Educacion, el
presente Reglamento de Evaluacién y Promocién Escolar, se ha

elaborado sobre la base de las siguientes consideraciones:

a) La calidad de los procesos educativos que deseamos impulsar
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y conseguir no solamente tienen como referentes las Bases
Curriculares vigentes; sino que, ademds, orienfamos nuestra
ensenanza bajo los principios de formar una comunidad que
comparte las virtudes y valores declarados en nuestra Vision vy
Mision del PEl, plasmados anualmente en las accionesdefinidas
en el Plan de Mejoramiento Educativo orientado bajoel Modelo
de Gestion Educativa. (MEGE).

b) Los aspectos normativos, deben dar cuenta de una institucién
que promueve, impulsa y exige el esfuerzo y responsabilidad de
todos sus integrantes en el desarrollo de procesos pedagdgicos
claros e informados a la Comunidad Escolary que posibiliten una

mejora continua y efectiva gestionde los resultados.

Articulo XXV. I.- DEL ANO ESCOLAR Y SUS PERIODOS

Articulo 192: Del afio escolar

E

| Afo Escolar, para efectos de planificacién, desarrollo y

evaluacion escolar, funcionara con régimen semestral. Los dos

semes

tres lectivos, incluyendo los periodos de vacaciones, se

extenderan de acuerdo a las fechas que determine el Calendario

Escola

r del Ministerio de Educacién de la Regidon Metropolitana. El

Colegio, segun el cumplimiento del nimero total de horas de clases

durante el afio, propondra al Ministerio de Educacion modificaciones

relacionadas con las fechas de inicio y término de clases, cambios de

actividades comunitarias y posibles recuperaciones de suspensiones

de clases.

Articulo XXVI. I1.- DEL CONCEPTO Y TIPOS DE EVALUACION

Articulo 22: De la definicion del concepto.

Para e

fectos del presente reglamento, segun el Decreto 67/2018 se

entendera por:

a)

b)

Evaluacion: Conjunto de acciones lideradas por los
profesionales de la educacién para que tanto ellos como los
alumnos puedan obtener e interpretar la informacién sobre el
aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que permitan
promover el progreso del aprendizaje y refroalimentar los
procesos de ensenanza.

Cadlificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a
través de un proceso de evaluacion, que permite tfransmitir un
significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante

un numero, simbolo o concepto.
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c) Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad,
formacién general comun o diferenciada y especialidad si
corresponde, del proceso de ensenanza y aprendizaje que se
desarrolla  durante una jornada en un ano escolar
determinado, mediante los Planes y Programas previamente

aprobados por el Ministerio de Educacion.

d) Promocién: Accion mediante la cual el alumno culmina
favorablemente un curso, transitando al cursoinmediatamente

superior o egresado del nivel de educacion media.

Articulo XXVII. Articulo 39: De los sujetos de evaluacién.

Los estudiantes de Educacion Parvularia, Enseflanza Basica y
Ensefianza Media seran evaluados en todos los ambitos, asignaturas
o0 nucleos de aprendizaje, definidos por las Bases Curriculares,
Programas de Estudios y Planes de Estudios vigentes de acuerdo, a

los niveles de logro establecidos por los indicadores de evaluacidn

definidos en los Objetivos de Aprendizaje.

Articulo XXVIII. Articulo 49: De los tipos de evaluacion.

El Colegio reconoce tres tipos de evaluacion relacionadas con
la intencionalidad de ésta y su incidencia en el proceso de ensefianza
y aprendizaje: diagndstica, formativa y sumativa (de proceso, asi

como aquellas corporativas o externas).

a) De la evaluacion diagndstica:

La evaluacién diagnéstica, realizada al inicio del afio escolar, o
de una unidad de aprendizaje, informa sobre el “estado inicial” o punto
de partida de los estudiantes con respecto de las exigencias del
curriculum correspondiente y de las progresiones de aprendizaje.
Ademads, permite establecer el nivel de desarrollo de habilidades y
conocimientos que posee el alumno como base para la continuacion
de su proceso, conocer y configurar un panorama real y actualizado
de las condiciones de los Alumnos(as): necesidades, aprendizajes
previos y estilos de aprendizaje, contrastadas con las metas
propuestas, delimitando tanto las finalidades como los objetivos. Al
mismo tiempo, permite realizar ajustes en la planificacion y orienta la
provision y seleccion de los recursos pedagdgicos. Esta evaluacién
podra ser oral o escrita y sera registrada en el libro de clases con los

siguientes conceptos:
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Inicial (I) desde 0% a 59% de logro Medianamente
Logrado (ML) desde 60% a 79% de logroLogrado (L) desde a

80% a 100%

Para efectos practicos de programacion, el diagndstico sobre
aprendizajes previos de los alumnos(as) sera realizado al inicio del
Afo Escolar, debiendo registrar su resultado por medio de un
concepto que refleje el nivel de logro e informando a los apoderados
en el corto plazo. Los resultados de esta evaluacién diagndstica
deberan ser analizados por el docente, quien entregara un informe a
la Unidad Técnico Pedagdgica del establecimiento en el cual tendra
que incorporar un plan de trabajo para mejorar las deficiencias en

caso de ser detectadas.

b) De la evaluacién formativa:

La evaluacién formativa es un proceso en el cual profesores vy
estudiantes comparten metas de aprendizaje y evallan
constantemente sus avances en relacidon a estos objetivos. Esto se
hace con el propédsito de determinar la mejor forma de continuar el
proceso de ensefianza y aprendizaje segun las necesidades de cada
curso. El enfoque de evaluaciéon formativa considera la evaluacién
como parte del trabajo cotidiano del aula y la utiliza para orientar este
proceso y tomar decisiones oportunas que den mas y mejores frutos

a los estudiantes.

En relacion al docente y su ensefianza, las evaluaciones
formativas ofrecen informacion para hacer ajustes sobre
planificaciones, actividades, recursos y organizacion del tiempo y del

espacio de ensefianza.

c) De la evaluacién sumativa.

La evaluacion sumativa, tiene por objeto certificar, mediante
una calificacién, los aprendizajes logrados por los alumnos. Los
eventos evaluativos podran ser de caracter oral, escrito, practico,
incorporando experiencias de autoevaluacion y coevaluacion.
Durante el semestre se aplicard una Evaluacién Sumativa en las
asignaturas cientifico humanistas de los planes de estudio. No
obstante, lo anterior, en las otras asignaturas se podra aplicar este

tipo de evaluacion.
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Denfro de estas evaluaciones serdn considerados los REGISTROS DE

CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES, PORTAFOLIOS, TAREAS,

MATERIALES Y EVALUACIONES FORMATIVAS que se utilizan en

cada asignatura durante el semestre. Estos registros podran ser

transformados en una calificacion sumativa coeficiente 1 al finalizar

cada semestre.

Ejemplos de acciones formativas de énfasis en cada ciclo de acuerdo a los

Objetivos de Aprendizaje y desarrollo de habilidades:

complementaria

e Observacion directa
del desempefio en
juegos colectivos e
individuales

e Guias de
aprendizaje

e Trabajos practicos

e Disertaciones

comprension
lectora a traves
de las lecturas
complementarias
mensuales. Se
revisa diariamente
el libro. (LSS)
Revisidn de
cuaderno de
copia y
caligrafia. (1°y
20 basicos)
Calidad y
velocidad lectora
(1° basicos)
Revision de
cuaderno de
caligrafia. (1° a
60 basico)
Controles

formativos y

ED. PARVULARIA ED. ED.
BASICA MEDIA
e Trabajos de lectura Trabajo de e Trabajo de

comprension
lectora a través
de las lecturas
complementarias
mensuales. Se
revisa
diariamente el
libro. (LSS)
Revision de
tareas en todas
asignaturas,
mediante el
registro de
cumplimiento de

actividades.

o Controles periddicos.

Presentacion
de Rubrica a
los

estudiantes.

Revisidon de
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acumulativos.
Revisién de
trabajos en
clases.
Revisién de
carpetas de

aprendizaje
del alumno.

Revision de

guias o

carpetas de

aprendizaje
del alumno.

Revision de
guias o
actividades,
de
retroalimenta
cion de los

aprendizajes

actividades,
de
retroalimentac
idon de los

aprendizajes

Articulo 5° de la eximicién:
Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del
plan de estudios, debiendo ser evaluados y calificados en todos los

niveles y asignaturasque el plan de estudios contemple.

ITI.- DE LAS EVALUACIONES Y CALIFICACIONES ESCOLARES
EDUCACIONPARVULARIA, ENSENANZA BASICA Y ENSENANZA
MEDIA

La Planificacidén y la evaluacién son aspectos constitutivos de todo
proceso educativo. Nuestro proceso se inicia en Educacion
Parvularia, continuando enEnsefianza basica para luego finalizar en

Ensefanza Media.

Articulo 6°: De los tipos de calificaciones.

En los ciclos de ensenanza basica y media se distinguieron tres tipos
decalificaciones segun su temporalidad: parciales, semestrales y

finales:

Parciales, son aquellas calificaciones obtenidas durante el proceso de

ensefanza-aprendizaje.

Semestrales, son aquellas calificaciones que corresponden al promedio
aritmético(sin aproximacion) de las notas parciales del semestre en

cada una de las asignaturas del Plan de Estudios.



COLEGIO
SAN CARLOS
QURICLIRA

Colegio San Carlos de Quilicura —

R.B.D. 26.033-9

Av. Lg Marcolsta N°570 Quilicura / F- 586 25 14 — (09)3500281

www. colegiosancarlosquilicura.cl |

Finales, son aquellas calificaciones que se calculan como promedio (sin

aproximacion) entre las dos notas semestrales de cada asignatura.

Corresponden,por lo tanto, a la calificacion anual de la asignatura. Se

expresan y se calculan porla misma norma de las calificaciones

semestrales.

El Promedio final anual, correspondera al promedio de todos los

promediosanuales de las asignaturas del plan de estudios.

En los estudiantes de Educacién Parvularia Los Objetivos de

Aprendizaje (OA) queestablecen las Bases Curriculares, seran

observados, medidos y apreciados periédicamente segun los siguientes

conceptos:
NIVEL CONCEPTO |DESCRIPCION
Logrado (L) El Objetivo de Aprendizaje es observable

(80% a 100%)

completamente en el estudiante.

Medianamente (ML) El Objetivo de Aprendizaje es observable de manera

Logrado parcial en el estudiante. Requiere de mediacion para

(60% a 79%) alcanzar su logro.

Inicial (IN) El Objetivo de Aprendizaje no es observable o se

(0% a 59%) visualiza de manera incipiente. Requiere de
mediacidn para alcanzar su logro.

No Observado (NE) No evaluado.

Articulo 7°: De la calificacién semestral y anual

La calificacién semestral correspondera al promedio aritmético de las
calificacionesobtenidas durante el semestre y se expresara con un
decimal SIN aproximacién de la centésima.

La calificacién anual de las asignaturas correspondera al promedio

aritmético de las dos calificaciones semestrales y se expresa con un
decimal SIN aproximacidénde la centésima.

En el promedio final anual (cierre de curso), se debera aproximar a la

centésimaen su promedio general del plan de estudio.

Articulo 8°: De las disposiciones del Colegio en las calificaciones.

Las calificaciones de los alumnos se ajustaran a las siguientes disposiciones:

1. Los resultados de aprendizajes de los estudiantes, se

comunican en notas, utilizando una escala de 1,0 a 7,0. Para

asignar las calificaciones se considerardn los aprendizajes

establecidos en

asignaturas.

las Bases Curriculares de las diferentes

2. La cdlificacion minima de aprobacion en todas las asignaturas

de la Ensenanza Bdsica y Media serd 4,0 (cuatro comas cero).
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El nivel de exigencia serd del 60% para la aprobacion minima.

3. EInumero de calificaciones por asignatura serd establecido de
acuerdoal plan de evaluacién semestral en coherencia con el

plan de estudio vigente de cada nivel.

Articulo XXIX. De existir la necesidad de ajustar la
cantidad de calificaciones en una asignatura, ésta se
definira con jefa unidad Técnico y se sustentara en
argumentos pedagdgicos, los que seraninformados con
anticipacion a los alumnos. Esto, asegurara el proceso de
monitoreo de los aprendizajes y la retroalimentacion
adecuada para superar las brechas.

a) Las calificaciones de las asignaturas de Religion,
Consejo de Curso y Orientacion no incidiradn en el promedio

final anual ni en lapromocién escolar de los alumnos.

b) Al término del ano escolar en curso, la Unidad Técnico
Pedagdgica evaluard caso a caso aquellas situaciones de
alumnosque por diferentes motivos no hayan rendido una
evaluacioén en elperiodo regular o en proceso de pruebas
atrasadas, la cual involucra el cierre del afno académico
vigente.

c) Se comunicard sobre el proceso, progreso y logros de
aprendizajes alos alumnos, madres, padres y apoderados a
travésde la entrega de informes de notas y anotaciones del
estudiante através de la plataforma MEGE. Ademds,
semestralmente se subirdn al portal de apoderados las
calificaciones de todas las asignaturas. En el caso que los
alumnos se encuentren en riesgo de repitencia, el profesor
jefe notificard al inicio del segundo semestre en entrevista

individual del apoderado.

Articulo 9°: De la calificacion 3,9 anual. De 1° Basico a IV° Medio.

Los alumnos que obtuvieron en cualquier asignatura calificaciéon anual
3,9 (trescomas nueve), pasara automaticamente a 4,0 (cuatro comas
cero), en la o las asignaturas correspondientes, siendo la jefa de unidad
técnico pedagodgico junto aprofesor jefe quienes modifiquen en libro de
clases y MEGE
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Articulo 10°: De los procedimientos evaluativos

i. Dentro de los procedimientos evaluativos se
podrdn aplicar evaluaciones escritas, trabajos
prdcticos, exposiciones, frabajos de
investigacion, debates, dramatizaciones,
confecciobn de maquetas, desarrollo de
proyectos, experimentaciones, foros, portafolio,

entreotros.

2. Las evaluaciones deben ser con un grado de exigencia del 60%.

i. Los procedimientos evaluativos podrdn ser
evaluados mediante rdbricas o listas de cotejo

conocidas previamente por los estudiantes.

ii. Todas las evaluaciones que representen
calificaciones serdn avisadas al estudiante en la

agenda semanal comomedio de registro.

iii. Se podrdn readlizar hasta dos evaluaciones
diarias, pudiendo existir un tftercer momento
evaluativo, cuando éste corresponda a una
evaluacién de proceso (controles,actividades de
aplicaciébn en cuaderno, guia evaluadag,
prdcticas deportivas, trabajos técnico-artisticos
en proceso, presentaciones, informes,
disertaciones, lecturas complementarias). Para
regular esta situacion, el profesor jefe velard este

cumplimiento en la agendasemanal de su curso.

iv. Durante el ano escolar se realizan Evaluaciones
Corporativas Externas (De proceso o ministeriales
tales como, SIMCE, DIA, PAES). Los resultados de
estas evaluaciones serdn tfransformados en
calificaciones sumativas, de acuerdo a las
indicaciones de la Unidad Técnico Pedagdgica

de acuerdo a la asignatura.

v. Cada nivel tiene un Plan de Lectura

Complementaria anual, que considera un libro
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por mes que complementa el trabagjo
pedagogico. Este proceso serd apoyado,
evaluado y cdlificado en la jornada escolar
durante la asignatura que corresponde almes en

CUrso.

vi. Cuando en una evaluacidén se produce un
numero igual osuperior al 20% de reprobados el
docente informa a UTP correspondiente quién
determinard las accionespertinentes luego de un
andlisis del instrumento de evaluacion en
conjunto con el docente donde se determinard

sila nota es pertinente o no.

Articulo 11°: Del registro de las calificaciones

a) Los resultados de los procedimientos evaluativos
deberdn ser registrados en los libros de clases con Iapiz
pasta color negro (aprobacién) o rojo (reprobacion) el dia
que se entrega el instrumento a los alumnos. Al pie de
cada columna de registro de calificaciones se debe
consignar el nombre de la evaluacion y en elborde superior
la fecha de aplicacion, dejando registro de los Objetivos
de Aprendizaje evaluados en el leccionario. Ademds,
deben ser registradas en el sistemma computacional MEGE

XXI dentro de los préoximos 7 dias hdbiles.

b) El profesor jefe es el responsable de supervisar que, al
términode un periodo lectivo, todas las calificaciones de
su curso estén ingresadas al sistema computacional (MEGE
XXI).

c) En el caso de educacion Parvularia el registro de los
conceptosserdn ingresados a MEGE al término del proceso

evaluativo semestral.

Articulo 12°: De las consultas sobre los procesos evaluativos

Las consultas sobre evaluaciones y calificaciones deben hacerse
directamente al profesor de la asignatura, previa solicitud de entrevista
formal del apoderado y encaso de no llegar a una respuesta satisfactoria

de parte del docente, podra solicitar entrevista con la jefa de UTP.
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Articulo 13°: De las situaciones no previstas en la promocion

Las situaciones de promocidn no previstas en el presente
reglamento, seran resueltas por la Direccion del establecimiento,
considerando las orientacionesemanadas la Secretaria Regionales
Ministerial de Educacion respectivas y en ultima instancia, la
Divisién de Educacidon General dentro del ambito de sus respectivas

competencias.

IV.-DE LA ASISTENCIA E INASISTENCIA A LAS
EVALUACIONESSUMATIVAS.

Articulo 14°: De la asistencia obligatoria

La asistencia de los alumnos a todo procedimiento de evaluacién
previamentefijado ES OBLIGATORIA.

Dentro de las evaluaciones de caracter sumativas (de las cuales se
obtienen calificaciones directas) pueden ser consideradas pruebas
escritas, elaboracion deensayos, desarrollo de guias evaluadas, trabajo
en clases, revisidon de cuadernos,controles, exposiciones orales,
trabajos de laboratorio, trabajo artistico y musicaldesarrollado en una

clase y evaluaciones deportivas, entre otras.

Articulo 15°: De las inasistencias evaluaciones. En Educaciéon Parvularia:
a) En caso de inasistencia a una evaluacién, el

apoderado debe presentar certificado médico o
justificar por escrito a la inspectora del nivel vy
educadora, quienes dejardn registro enla hoja de
vida del estudiante. Posteriormente, la educadora del

curso calendarizara una nueva fecha de evaluacion.

De 1° a 2° basico:
a) En caso de ausencia, las evaluaciones serdn aplicadas

cuando se reintegre el alumno a clases con un méximo de
3 dias. Deberdpresentar certificado médico por el dia de
la ausencia o justificacion del apoderado al inspector de
nivel. La justificacion debe realizarse el dia posterior a su

ausencia.
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b) En caso de que la inasistencia sea justificada vy
prolongada pormds de 3 dias (por razones de salud o por
fuerza mayor), el (la) profesor(a) jefe(a) en conjunto con la
Unidad Técnico Pedagdgica elaborardn un calendario
especial con fechas de procedimientos evaluativos,
cuidando fijar sélo un procedimiento evaluativo por dia.
Este calendario serd informado al apoderado en forma
presencial o al estudiante dependiendo de cada caso, con
al menosdos dias de anticipacién a la aplicacion de la

primera evaluacion.

c) Los estudiantes que no presenten justificacion médica y
tampoco asista su apoderado a justificar su inasistencia
con inspectora dentro del plazo senalado seran evaluados

con un 80% de exigencia.

De 3° Basico a IV° Medio:

En caso de ausencia a un proceso evaluado justificado o
injustificado el estudiante desde 3° basico hasta IV° Medio
deberd cumplir el siguiente protocolo:
a) Los estudiantes de 3° y 4° bdsico con evaluaciones
pendientes deberdn rendirlas los dias viernes de cada
semana después de sujornada escolar en horario de 13:10
a 14:30.
b) Los estudiantes de 5° a IV® medio que tengan
evaluaciones pendientes, deberdn rendirlas los dias viernes
de cada semana después de su jornada escolar en horario
14:00 a 15:30.
c) Losestudiantes que se ausente los dias LUNES, MARTES O
MIERCOLES deberdn quedarse el mismo dia viernes de
aqguella semana, quedando inscritos automdticamente en
una planilla que serd ingresada por el docente de
asignatura para posterior ser informada a UTP.
d) Los estudiantes que se ausente un dia JUEVES O VIERNES
serdninscritos para el dia viernes siguiente de la semana
calendario.
e) Los dias Jueves de cada semana UTP enviara ndmina
deestudiantes inscritos para evaluaciones pendientes al
correo institucional del estudiante.

f) Los alumnos deben rendirlas evaluaciones pendientes en orden
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cronoldgico, es decir, rendir desde la evaluacién mas
antigua a lamas reciente. No obstante, un estudiante no
podra realizar mas dedos evaluaciones el dia viernes en

la tarde.

g) El insfrumento evaluativo que se aplique al estudiante
puede variar en relacion al instrumento aplicado
originalmente, esto de acuerdo al criterio de los docentes,
los contextos temporales de laevaluaciéon y supervision de
la Unidad Técnico Pedagdgica. (Pudiendo ser ofro

instrumento y de desarrollo).

h) Este procedimiento serd aplicado alas evaluaciones de
cardcteracumulativo y sumativo definidas al inicio de este
articulo. En el caso de ser una evaluaciéon oral o practica
serd asignada junto al docente de la asignatura para la

siguiente clase o en el horario quedesigne el docente.

i) El estudiante debe presentarse el dia viernes a las 14:00
horas con uniforme escolar en las dependencias del
establecimiento  donde dispondrd de dos horas

cronoldégicas para rendir sus evaluaciones pendientes.

j) Siun estudiante se ausenta de clases el dia viernes y se
encuentra inscrito para rendir evaluaciones atrasadas no

podrd presentarse al colegio a rendir la evaluacion.

k) Los certificados médicos deben ser presentados el dia
en que elalumno se reincorpore a clases y el documento
debe senalar claramente los dias de justificacion, asi como
consignar firma vy timbre del especialista. NO SE
ACEPTARAN CERTIFICADOS MEDICOS FUERA DE PLAZIO Y
QUE NO CUMPLAN CON LAS INDICACIONES SENALADAS.

(plazo maximo: 24 horas)

) En caso de que la inasistencia sea justificada vy
prolongada (porrazones de salud o por fuerza mayor), el
estudiante se debe acercar a UTP para solicitar una hoja
de registro de proceso evaluativo pendiente luego de
completarlo con su apoderado al estudiante. UTP
elaborard un calendario especial con fechas de
procedimientos  evaluativos. Este calendario serd
comunicado, conal menos dos dias de anficipacion, a la

aplicacién de la primera evaluaciéon. Dicho calendario

13
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serd enfregado al apoderado o estudiante contra firma.

m) En el caso de aquellos estudiantes que no presenten
justificacion médica, su apoderado deberd justificar

personalmente su inasistencia para ser evaluado con un
60% de exigencia, de la misma forma que senala el
presente reglamento. Este procedimiento debe ser
realizado el mismo dia o el dia posterior a la inasistencia
del estudiante y deberd quedarregistrado en un libro
especifico de justificaciones en la secretariadel colegio,
donde se indigue claramente las razones que justifican la

ausencia al evento evaluativo.

n) Los estudiantes que no presenten justificacion médica y
tampoco asista su apoderado a justificar su inasistencia
dentrodel plazo senalado seran evaluados con un 80% de
exigencia.
o) El estudiante que no rinda la evaluacién el dia viernes,
serd evaluado el primer dia hdbil de la siguiente semana
en UTP. Para alumnos que hayan justificado inasistencia por
el apoderado el diaviernes correspondiente, se evaluard al
60% de exigencia y paraaquellos alumnos que no haya
justificacién por el apoderado, se evaluard al 80% de
exigencia.
p) A aquellos alumnos/as de 3° Basico a IV° Medio que se
encuentren afectos a una medida disciplinaria y no
puedan rendir una evaluacién, una vez finalizada la
sancion, se procederdde la siguiente manera:
» Los estudiantes deberdn solicitar a inspectoria de
nivel unajustificacion por escrito de su inasistencia.
» Condichajustificacion del colegio, deben acudir a
UTP parainscribirse para rendir la evaluacion
pendiente.
= De 1° a 4° Bdsico, los docentes indicardn
una nuevafecha para rendir la evaluacién
afrasada. En ambos casos, se mantiene la
escala de evaluacion.
» En el caso de los estudiantes que a pesar
de antes descritos queden con procesos
pendientes se les brindara como Ultima
oportunidad de rendir la evaluacion luego
que el docente haya enviado uncorreo
senalando dia y hora de dicho proceso

para evitar notas minimas.
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V.- PROCEDIMIENTOS PARA OPTAR A ADECUACIONES CURRICULARES DE
ACCESO Y ACUERDOS PEDAGOGICOS

Los procedimientos para optar a las Adecuaciones de Acceso - Acuerdos
Pedagdgicos que promueve El Colegio San Carlos de Quilicura se encuentran
basados en la Ley 20.422/2010 que establece las normas sobre la igualdad de
oportunidades e inclusién social de las personas con discapacidad, que en su
articulo 3 sefala entre sus principios el Disefio Universal. En el ambito educativo,
el Disefio Universal se expresa como Disefio Universal de Aprendizaje (DUA). Asi
como también la Ley General de Educacién N°20.370/2009, en su articulo n° 3,
letra g, establece que la “educacion debe propender a asegurar que todos los
alumnos y alumnas, independientemente de sus condiciones y circunstancias,
alcancen los objetivos generales y los estandares de aprendizaje que se definan
en la forma que establezca la ley”. Finalmente, El 2 de marzo de 2023 promulgd
la ley N° 21.545 que establece la promocion de la inclusidn, la atencidn integral y
la proteccidn de los derechos de las personas con trastorno del espectro autista en
el dmbito social, de salud y educacion. Ley que se complementa con la normativa

vigente.

Acorde a lo anterior, y adhiriendo a las politicas
educativas estipuladas en los Decretos oficiales del
MINEDUC, Decretos N° 67 de 2018, N° 83 de 20015y
NO 170 de 2009), nuestro colegio ha creado el Protocolo
de Atencidon a las Necesidades Educativas Especiales
(NEE) de nifos, nifas y adolescentes Para regular el
ingreso y comprometerse de manera idénea en los
apoyos que requieren los estudiantes que presentan NEE

se debe considerar:

1. Diagndstico emitido por especialista neurélogo infanto

juvenil o psiquiatra infanto juvenil.

2. Diagnostico de dificultades de aprendizaje debe ser
emitido por especialista externo (educadora diferencial y

con Ultima actualizacién de protocolo EVALUA 4.0).

3. Evaluacion de Fonoaudidlogo(a) externo; el
diagnostico, debe ser emitido con Test estandarizados
(TECAL, mide la comprensién auditiva verbal del
lenguaje. SCREENING TEST, mide la morfosintaxis
comprensiva y expresiva. TEPROSIF, evalla los procesos

de simplificacion fonoldgica).

4. Evaluacién de Psicologo(a) externo en diagndstico de
Discapacidad Intelectual, Funcionamiento Intelectual

Limitrofe, debe ser emitido con Bateria WISC V (entre los
15
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6, afos hasta los 16 afos 11 meses) y Bateria Wais IV

(16 afos a los 99 afnos).

Para asegurar que los/las estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales, alcancen el logro de
sus aprendizajes, se conformdé un Equipo de Apoyo
pedagdgico a las NEE, quienes se haran cargo de
acompanar el proceso de aprendizaje e inclusion escolar
de los estudiantes y contribuir a los fines de educacién,
a través de la provisidon de medios y recursos adicionales

(humanos, materiales pedagogicos).

Articulo 17° de las Necesidades Educativas Especiales (N.E.E.)

El decreto de Educacidon N°170 del afio 2009 (anexo N°1) establece conceptos
importantes a considerar: El estudiante que presenta Necesidades Educativas
Especiales: Es aquél que precisa ayudas y recursos adicionales, ya sean humanos,
materiales o pedagdgicos, para conducir su proceso de desarrollo y aprendizaje, y
contribuir al logro de los fines de la educacion. Necesidades educativas especiales
de caracter transitorio: Son aquellas no permanentes que presentan los (as)
estudiantes en algin momento de su vida escolar a consecuencia de un trastorno
o discapacidad diagnosticada por un profesional competente y que necesitan de
ayudas y apoyos extraordinarios para acceder o progresar en el curriculum por un

determinado periodo de su escolarizacion.
N.E.E Transitorias:
-Trastornos Especificos del Aprendizaje.
-Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL).

-Trastorno Déficit Atencional con y sin Hiperactividad
(TDA - TDAH) o Trastorno Hipercinético.

-Rendimiento en pruebas de coeficiente intelectual (CI) en el rango limite

(FIL), con limitaciones significativas en la conducta adaptativa

Necesidades educativas especiales de caracter permanente: Son aquellas barreras
para aprender y participar que determinados estudiantes experimentan durante
toda su escolaridad como consecuencia de una discapacidad diagnosticada por un
profesional competente y que demandan al sistema educacional la provisién de

apoyos y recursos extraordinarios para asegurar el aprendizaje escolar.
N.E.E Permanentes:
- Discapacidad visual.
- Discapacidad auditiva.

- Trastorno autista.

16
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- Discapacidad intelectual

Articulo 18°: Del protocolo para optar al ingreso de Apoyo a las NEE

El Colegio, se encuentra en la plataforma SAE de admision escolar,
por lo tanto, en el caso de estudiantes que presenten un
diagnéstico que esté ligado a una Necesidad Educativa Especial, de
acuerdo a la ley no existe ningun impedimento de su postulacién

en el sistema y por parte del colegio.

Para responder responsablemente al proceso de inclusidon se debe

presentar la documentacién de evaluacion por especialista externo.
Requisitos para la postulacion.

Todo postulante, presente alguna Necesidad Educativa Especial
Transitoria (NEET) y/o Necesidad Educativa Especial Permanente
(NEEP), debe cumplir con los requisitos regulares establecidos por

el Equipo de Admisidn, y publicados en la web:

En el caso de postulantes con NEET y/o NEEP, deben presentar
Certificados y/o informes de especialistas externos que respalden la
informacién entregada en la ficha de postulacion referida al
diagndstico y apoyos de especialistas externos. A su vez, deben
sefialar sugerencias y medidas de apoyo que se requieran para
implementar adecuadamente el ingreso al sistema escolar. La no
presentacién de dichos documentos dentro del plazo estipulado es
motivo para condicionar o no ingresar al Apoyo Pedagdgico. El plazo
que tendra el apoderado para presentar el informe que certifica el
diagnostico sera desde diciembre del afio anterior al que postula y
hasta el 30 de abril del afio académico al que postula. Si lo solicita

por primera vez.

Si el apoderado concurriera a la reunién sin los antecedentes
requeridos, tendra como plazo maximo los estipulados

anteriormente.

En caso de Educacién Parvularia, comprendiendo que, para algunas
familias y estudiantes esta es su primera experiencia en educacién
formal, se dara plazo el 1° semestre del afio académico en curso a
las educadoras del nivel y/o profesionales del Equipo de Apoyo
Pedagodgico para desarrollar el proceso de deteccion de NEE y

probables derivaciones.

El proceso contempla la presentacion oportuna de todos los
antecedentes solicitados para poder tomar una decisién informada

y responsable en relacion a la admision.
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Dichos antecedentes son:

Diagnédstico profesional emitido por los especialistas que
acompanen al estudiante, de acuerdo al diagnéstico referido.
La documentacidn no serd recepcionada en secretaria. Solo a
través de entrevista personal con el Equipo de Apoyo
Pedagdgico.

En el caso de querer renovar las Adecuaciones Curriculares
de Acceso, este certificado debe ajustarse a la vigencia
establecida en el decreto N° 170/2000 (anexo N°1)

El informe debe presentar las siguientes caracteristicas:

Nombre y rut del alumno (a)

Curso del alumno

Diagnéstico claro de la(s) necesidad (es) educativa (as) del
alumno (a).

Datos del especialista (profesional competente segun decreto
170, art. 15y 16)

En qué area(s) especifica(s) del aprendizaje solicita las
Adecuaciones de Acceso (Evaluacién diferenciada), evitando
términos ambiguos como Evaluacion Diferencial global o
general.

Tratamiento externo que debe recibir, o esté recibiendo el
alumno(a) durante el periodo en que cuente con
Adecuaciones de Acceso

Periodo escolar temporal durante el cual se solicita las
adecuaciones Curriculares de Acceso (Evaluacion Diferencial,
extensién maxima de un afio).

Compromisos o desafios planteados al alumno(a), para

alcanzar progreso en las areas que presenta dificultades.

Etapas del proceso de postulacion:

La coordinadora del Equipo de Apoyo Pedagdgico en compaiiia de

UTP, revisara los antecedentes entregados, para determinar si el

colegio cuenta con los recursos necesarios para poner a disposicidon

del postulante segun sus necesidades y asi ser un aporte real en su

desarrollo integral.

e Se solicitaran entrevistas, anamnesis, para obtener
mayores antecedentes y coordinar apoyos previos al

ingreso al Colegio.
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e El Equipo de Apoyo Pedagdgico, realizara un informe
con una mirada integral del/la estudiante a partir de
todos los antecedentes obtenidos. Este informe sera
entregado al departamento de UTP, para orientar y emitir

una respuesta final.

Respuesta de admision a estudiantes con Necesidades Educativas

Especiales.

El Equipo de Apoyo Pedagdgico, informara por escrito y/o en forma
personal a la familia, el resultado del ingreso. Para dicha decisidn,
seran consideradas tanto las necesidades del/ la estudiante, como
las posibilidades del Colegio de responder a ellas, con el fin de
asegurar un ambiente inclusivo y la entrega de los apoyos que sean

necesarios para el logro de su desarrollo integral.

El equipo de Apoyo Pedagdgico y UTP, tomaran acuerdos sobre las
acciones que se esperan de los diferentes involucrados (estudiantes,
apoderados, especialistas del Colegio y especialistas externos). Todo
estudiante que presente una Necesidad Educativa Especial
Permanente, independiente del nivel de apoyo que requiera,
ingresara al sistema de seguimiento del Equipo de Apoyo Pedagdgico
del colegio, y sus padres deberan firmar el Documento de Acuerdos
Pedagdgicos, donde se sefialardn los compromisos y acciones que
deberan cumplir tanto el Colegio como la familia y los especialistas

son:

Comunicacidon permanente por parte de los padres con el equipo
escolar. Asimismo, son los padres los que deben asegurar la
comunicacion permanente y abierta del equipo de Apoyo de
Especialistas Externos y con el Equipo de Apoyo Pedagdgico del

Colegio.

e Firma de compromisos por parte de los padres, en
cuanto a posibles apoyos de especialistas y/o

estimulacion de areas del desarrollo.

e Solicitud de estados de avances y/o actualizacién de
informes a especialistas externos o cambios de

diagnéstico.

e Para una inclusion real de la comunidad, la familia debe
estar abierta a compartir caracteristicas del diagndstico
del estudiante a la comunidad escolar (educadores,
estudiantes y apoderados), con el fin de poder
acompafiar de cerca las necesidades del estudiante

desde su integralidad.
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Estrategias requeridas para implementar el Protocolo de Atencién a

Estudiantes con NEE.

Dar a conocer a la comunidad escolar, el Protocolo de Atencion a

Estudiantes con NEE.

Mantener procesos de sensibilizacién en la comunidad escolar a nivel

general.

El apoderado es el responsable de reprogramar los proximos
controles del estudiante con el especialista en tratamiento,
por lo tanto, se exigiran al menos dos controles al afio. Si
dichos controles no son efectuados, el alumno (a) perdera el
beneficio. Los documentos de los respectivos controles
deberan ser entregados al Equipo de Apoyo Pedagdgico, con
el fin de ser comunicados a la Unidad Técnico Pedagdgica,
profesor jefe y docentes involucrados.

Los apoderados de los alumnos que ingresan al Apoyo
Pedagdgico, deberdan mantener entrevistas constantes con el
Profesor jefe, Profesores de asignatura y Educadoras
Diferenciales, registrados en el libro de clases y/o libro de
entrevistas. Cualquier falta del apoderado a la citacién
programada quedara evidenciada en la hoja de vida del
alumno.

La implementacién del Documento de Acuerdos Pedagdgicos
(DAP) no tiene caracter retroactivo, es decir, su aplicacion
inicia al momento de aprobarse el documento.

Cabe sefialar que la calificacidon que obtenga el estudiante con
DAP, se basara en la normativa de evaluacion de acuerdo al
Decreto de Evaluacion y Promocion vigente, esto quiere decir
gue la escala de evaluacion es de 1.0 a 7.0, por lo tanto, un
estudiante que se evalia en esta modalidad podria ser
calificado con la nota maxima o con la nota minima. Asi
mismo, su promocién, quedara igualmente sujeta a este
reglamento de evaluacion y promocién y en ningun caso
estaria asegurada su promocion automatica.

El apoderado debe presentar el certificado de alta otorgado
por el especialista que acredite dicha situacion de ser el caso.
Los Acuerdos Pedagdgicos otorgados al(la) estudiante podrian
ser revocados con previa entrevista informativa al apoderado
por alguna de las siguientes razones:

Por abstenerse y/o suspender los tratamientos externos y/o
apoyos externos sugeridos por los especialistas, sin que haya

un motivo de fuerza mayor de por medio.
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En el caso que el(la) estudiante recibié apoyo interno con
talleres, apoyo fonoaudioldgico, trabajos y/o actividades
enviadas al hogar o por falta de apoyo familiar, no asistir a
citaciones de cualquier integrante del Equipo de Apoyo
Pedagdgico, Unidad Técnico Pedagdgica, profesor jefe y/o

profesor jefe, entre otros.

Articulo 19° Del rol y procedimientos docentes en el aula.

De Pre- Kinder a IV® Medio, lo aplicara la educadora o el(la) profesor

jefe y profesor(a) de asignatura. Estos deberan considerar la

utilizacién de diversas estrategias no significativas en el alumno (a),

acordadas por los profesionales médicos, especialistas que emiten

el diagnodstico y equipo de apoyo pedagdgico tales como:

a) Sentarlo (a) en las primeras filas, cerca del profesor.

b) Realizar preguntas claras con ejemplos cotidianos

para que el(la) alumno(a) comprenda mejor.

c) Ayudarlo (a) a focalizar su atencion en las actividades

y evaluaciones.

d) Cautelar un ambiente propicio para el aprendizaje y

las evaluaciones (silencio, orden, disciplina).

e) Potenciar su autoestima y personalidad con la

asignacién de tareas de colaboracion en la sala de clases.

f) El alumno (a) puede realizar la evaluacién en el aula
de recursos si asi quedd estipulado como acuerdo entre
apoderado y Equipo de Apoyo Pedagdgico, con
supervision de una Educadora Diferencial y con previo

aviso del Profesor (a) Jefe o de Asignatura.

g) Adecuaciones Curriculares de Acceso.

Articulo 20°: De las de Adecuaciones Curriculares de Acceso

A partir

del Decreto N° 83 / 2015 que surge como

una herramienta clave para asegurar la participacion y

aprendizaje de todos los estudiantes, incluidos aquellos que

enfrentan dificultades para aprender y participar en la vida escolar,

se implementd el uso de las Adecuaciones Curriculares de Acceso

que consideran lo siguiente:
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-Adecuacion de acceso en presentacion de la
informacién: Ofrecer diferentes formas para acceder a la
informacién. (Oral, escrita, visual, combinadas entre

ellas).

-Adecuacion de acceso a formas de respuestas: Permitir
a los alumnos dar respuestas de diversas formas y con
la ayuda de diversas técnicas logrando disminuir las

barreras que interfieran en su aprendizaje.

-Adecuaciones de acceso a su entorno: Organizar el
entorno, mediante ajustes en los espacios, ubicacién y
lograr las condiciones en las que los estudiantes de
manera auténoma deben desarrollar la tarea, actividad o

evaluacion.

-Adecuacion de acceso a la organizacion del tiempo y
horario: Consiste en modificar la forma como se
estructura el horario o el tiempo para desarrollar las

clases o evaluaciones.

-La Modificacion de Instrumento se realizaréa a los
estudiantes que presenten NEE de tipo transitorio y algin
otro Trastorno no especificado anteriormente, el que el
equipo analizara y decidira las medidas de apoyo. Estas
consistiran en adaptaciones a la presentacion de la
informacidén del instrumento regular, de manera que este
no sea una barrera para evaluar lo aprendido. Lo anterior
se vera plasmado en el documento de aceptacion de las

Adecuaciones de Acceso.

En un evento evaluativo escrito se establecerdn los siguientes

mecanismos de evaluacidn para alumnos que presentan

Necesidades Educativas Transitorias.

> Destacar instrucciones:

v Explicar oralmente y destacar las instrucciones al

alumno cuando lo necesite en forma personalizada.
> Tiempo de ejecucién:

v Si el alumno no logra finalizar la evaluacién dentro del
tiempo establecido, se le otorgaran minutos adicionales
de acuerdo a NEE informado por Equipo de Apoyo
Pedagdgico. El espacio fisico donde terminara la
evaluacion sera definido por el docente a cargo, pudiendo

ser biblioteca, UTP u otro.
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> Disminucion grado de dificultad del instrumento:

v Si el alumno no logra calificacién igual a 4,0 con una
escala al 60% de dificultad, se disminuira el nivel de

exigencia a una escala del 50% de dificultad.
> Interrogacion oral: (Sdélo en pruebas)

v Cuando el estudiante al aplicar la escala del 50% no
logra la calificacion igual a 4,0 el profesor de la
asignatura deberad realizar un maximo de tres preguntas
del instrumento de manera oral, registrando en dicho
instrumento los resultados de las preguntas realizadas.
Este puntaje (un punto por pregunta) serd sumado al
obtenido en la realizacidon del instrumento, obteniendo
asi la calificacion correspondiente. Se debe mantener la

escala al 50%.

> Hoja/ tabla de respuesta:

v Ademas de la hoja/ tabla de respuesta, se revisara el
instrumento de evaluacién, velando que se califiquen
correctamente los aprendizajes adquiridos por el

estudiante.

Las adecuaciones de acceso originadas en dificultades de
salud y/o del area motora-sensorial, no seran motivo
para que el alumno no participe o se exima en las
evaluaciones comunes de las unidades que no estén
relacionadas con su dificultad. Para cumplir con la
evaluacion de los Objetivos de Aprendizaje, el profesor
de asignatura junto a Unidad Técnico Pedagdgica,
revisaran la situacion y estableceran el proceso de

evaluacion correspondiente.

Si el apoderado es quien decide no continuar el
tratamiento y/o Adecuaciones de Acceso debe
comunicarlo en una carta a la coordinadora del equipo de
Apoyo Pedagdgico, Unidad Técnico Pedagdgica vy
profesor/a jefe, expresando su voluntad de poner

término al proceso.

Articulo 21°: De las tareas del Equipo de Apoyo Pedagdgico

Como tareas fundamentales:

1. Recepcionar los certificados de especialistas que

acrediten la NEE permanente o transitoria de los
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estudiantes, evaluando y analizando la documentacion

presentada por los apoderados.

2. Realizar nédmina de alumnos con NEE desde Pre-Kinder
a IV° Medio e informar oportunamente a las jefas de UTP

y profesores jefes.

3. La ultima semana de abril, el equipo de apoyo
pedagdgico informara a UTP la ndmina de estudiantes
con NEE que integraran el Apoyo Pedagogico desde Pre
Kinder a IV° Medio que requieren fortalecer sus
aprendizajes, para que esta desarrolle la difusidon hacia

el grupo de profesores asociados al caso.

4. Dar a conocer a la comunidad escolar, el Protocolo de

Atencion a Estudiantes con NEE.

5. Mantener procesos de sensibilizacidon en la comunidad

escolar a nivel general.

6. Informar al equipo de profesionales involucrados en el
proceso del estudiante: identificacion del diagndstico que
presenta y las Necesidades Educativas Especiales que
demanda. La coordinacion de este trabajo estara a cargo

del Equipo de Apoyo Pedagdgico.

7. Por parte de educadora diferencial, coordinar en
conjunto con UTP y profesor (a) jefe, el seguimiento de
los aprendizajes de los estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales vy revisar |la
pertinencia y tipo de adaptaciones que se realizaran
tanto a nivel de objetivos y/o contenidos si el caso asi lo
requiere. Evaluacidon, metodologia, temporalizacion y
recursos humanos para que los estudiantes puedan

alcanzar los objetivos de aprendizaje propuestos.

8. Asegurar una evaluacion anual del Protocolo, por parte
del Equipo de Apoyo Pedagdgico y Direccion con el fin de

mantener actualizado el mismo.

9. Mantener actualizados los Acuerdos Pedagdgicos
necesarios para cada uno de los estudiantes con NEEP.
Realizar seguimiento y asegurar el cumplimiento de los

compromisos establecidos por las partes.

11. Coordinar el proceso pedagdgico del estudiante con

apoderados y especialistas externos.
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12. Evaluar la permanencia de un estudiante con NEE en
el colegio anualmente para velar si se estan otorgando
los apoyos. Es asi, cdmo se evaluard también el

compromiso de la familia frente a la condicion de su hijo.

13. Velar que todo estudiante debe hacer cumplimiento
del Reglamento de Convivencia y de Evaluacién vy

Promocioén al igual que todos los estudiantes.

ANEXO N° 1
Diagnéstico Tipo de Diagnéstico y especialista No de la siguiente
requerido meses antes de
la de incorporacién
plataforma

Discapacidad Auditiva Diagnéstico n 36 meses
Médico Otorri S0 €S
Médico Neurbiogo

Discapacidad Visual Diagnésticomi 36 meses 36 meses
MédicoOftalm _ = logo

Discapacidad Intelectual  Diagndstico di i 24 meses
Psicblogo 24 meses

Autismo Diagnéstico mi 12 meses
Médico Psiquia 24 meses

Disfasia Diagnéstico mi 12 meses
Médico Psiquia 24 meses

Discapacidad moitiple y Diagnoéstico mi~—

Sordoceguera Médico Neurdll 12 meses torrino 12 meses
o Fisiatra

Trastorno de déficit Diagnésticom™

atencional Médico Pediatl 12 meses fatrao 12 meses
Médico familia

Trastorno especifico del Diagnéstico de 24 meses g 12 meses

lenguaje (solo PIE) Fonoaudiblogo

Trastorno especifico del Diagnéstico de dizaje

aprendizaje Profesor de Edy 12 meses 12 meses
Psicopedagoge

Rango limitrofe en Diagnéstico de 24 meses

pruebas de medicién del Psicologo 24 meses

coeficiente intetectual, con

limitaciones significativas

en la conducta adaptativa

o Funcionamiento

intelectual limitrofe



COLEGIO
SAN CARLOS
QURICLIRA

Colegio San Carlos de Quilicura — R.B.D. 26.033-9

Av. Lg Marcoleta N°570 Quilicura / F: 586 25 14 — (09)3500291
www. colegiosancarlosquilicura.cl |

VI.-DE LAS TAREAS DE LOS DOCENTES

Articulo 22°: De la informacion y entrega de resultados

El profesor jefe con el apoyo de los profesores de asignatura de acuerdo a sus
responsabilidades, deben proporcionar la informacion al estudiante sobre sus
logros de aprendizaje durante todo el proceso y, en particular, la evaluacién de

resultados debera ajustarse a los siguientes procedimientos:

Entregar los resultados al curso, en un plazo mdximo de diez dias hdbilesdespués de

efectuada la aplicacion.

Entregar el instrumento corregido a los estudiantes en el plazo maximo estipulado
y analizar en detalle los resultados del instrumento o procedimiento aplicado

frente al curso.

Los profesores deberan mantener en archivo las pruebas o procedimientos
evaluativos en la asignatura, hasta que quede completamente resuelta la situacién

académica de los alumnos.

El profesor jefe tiene la responsabilidad de socializar con sus pares los casos de
los alumnos que presenten Necesidades Educativas Especiales luego de la ndmina

de estudiantes enviado por el E.A P y UTP (de manera confidencial).

El profesor debe tener la informacion clara del proceso de Evaluacién diferenciada
y cumplir con cada mecanismo establecido en este Reglamento para el alumno

que presenta Necesidades Educativas Especiales.

Articulo 23°: De la Retroalimentacion de los aprendizajes

La retroalimentacién de los aprendizajes realizado por el docente, tiene por

objetivo asegurar que los alumnos tengan informacién relevante sobre su propio
proceso de aprendizaje que los ayude a progresar hacia el logro de los objetivos
evaluados. Para ello los docentes deben, tanto en la gestidn del aula como en los

instrumentos evaluativos:

Enviar a UTP los instrumentos de evaluacion junto a la Tabla de Especificacion y

claves de respuesta, segun los estandares y tiempos institucionales.

a) Analizarlosresultados, identificando el porcentaje de logro delos
Objetivos de Aprendizajes evaluados en el instrumento.
b) Planificar actividades que fortalezcan y retroalimenten aquellos

objetivos que presentaron menor porcentaje de logro.

Articulo 24°: Espacios de reflexion pedagdgica
Los docentes asistirdn semanalmente y/o quincenal a consejos técnicos y reunion

de coordinacién dirigidos por UTP, donde se discutiran y acordaran criterios de
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evaluacion para cada asignatura, fomentando el trabajo colaborativo para la
mejora continua de sus practicas evaluativas y de ensefianza. Ademas, todos los
docentes participaran de las jornadas de evaluacién y planificacion que se indican

en el calendario escolar ministerial.

VII.- DEL NIVEL DE LOGRO DE LOS OBJETIVOS DEAPRENDIZAJES
TRANSVERSALES

Articulo 25°: De su registro en los Informes de desarrollo personalidad

El nivel de logro de los Objetivos de Aprendizaje Transversales sera expresado de

acuerdo a la siguiente escala:

S Siempre. La conducta se encuentra lograda; se presenta de
manera destacada y/o permanente

G Generalmente. |La conducta se manifiesta de manera general

N Nunca La conducta no se manifiesta.

N/O No observado. Rango no evaluado por falta de antecedentes

El logro de los Objetivos de Aprendizaje Transversales sera registrado en el
Informe de Desarrollo Personal y Social del alumno (a), el que sera entregado a

los padres y apoderados junto con el Informe Semestral de Calificaciones.

La calificaciéon obtenida por los alumnos en los Objetivos de Aprendizaje

Transversales no incidira en la promocién.

Articulo 26°: De las asignaturas de Religion y Orientacion y su registro.
En la asignatura de Religidon y Orientacidn el nivel de logro se expresa en términos

de la siguiente escala conceptual:

Concepto Rango

MB Muy bueno. 6.0a7.0

B Bueno. 5.0a5.9

S Suficiente. 4.0a4.9

I Insuficiente. 1.0a 3.9
La calificacién obtenida por los alumnos en dichas actividades no incidira en la
promocion.

Articulo 27°: De la eleccién de la asignatura de Religion.

Desde 1°Basico a II° Medio, durante el proceso de matricula, el apoderado
debe optar por un tipo de ensefianza religiosa (catdlica o evangélica). La opcidn

gue se indique no podra modificarse durante el aifo escolar.
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Debido a las nuevas Bases Curriculares, los alumnos que cursen llI° y IV° Medio de
acuerdo a lo establecido en su Plan ComUn de Formacion General Electivo, podrdn
escoger entre Religion o Artes. Dentro de la asignatura de Artes,el alumno podrd

escoger enfre las disciplinas que el establecimiento defina anualmente.

Plan Comun Electivo (2hrs.)
RELIGION |ARTES |Disciplina 1
Disciplina 2

Estas asignaturas y disciplinas correspondientes al Plan de Formacién General
Electivo, se dictaran cuando exista un minimo del 20% de la matricula de
electividad en cada uno de los cursos. De no ser asi, se distribuiran a los

estudiantes en las asighaturas que presenten cupo disponible.

VIII.- DE LOS REQUISITOS PARA LA PROMOCION DESDE 10 BASICO A IV© MEDIO.

En la promocién de los alumnos se considerara conjuntamente el logro de los
objetivos de aprendizaje de las asignaturas y/o modulos del plan de estudio y la

asistencia a clases.

Articulo 28°: Respecto del logro de los objetivos, ser&n promovidos losalumnos

que:

Hubieren aprobado todas las asignaturas o mddulos de sus respectivos planes de

estudio.

Habiendo reprobado una asignatura o nucleos, su promedio final anual sea como

minimo un 4.5, incluyendo la asignatura o el mdédulo no aprobado.

Habiendo reprobado dos asignaturas o dos mddulos o bien una asignatura y un
moaddulo, su promedio final anual sea como minimo un 5.0, incluidas las

asignaturas o modulos no aprobados.

Articulo 299: En relacién con la asistencia a clases, seran promovidos los
alumnos que tengan un porcentaje igual o superior al 85% de aquellas

establecidas en el calendario escolar anual.

Para estos efectos, se considerara como asistencia regular la participacion de los
alumnos en eventos previamente autorizados por el establecimiento, sean
nacionales e internacionales, en el area del deporte, la cultura, la literatura, las
ciencias y las artes. Asimismo, se considerara como tal la participacion de los
alumnos que cursen la Formacion Diferenciada Técnico-Profesional en las
actividades de aprendizaje realizadas en las empresas u otros espacios

formativos.
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El director del establecimiento, en conjunto con el jefe técnico-pedagdgico
consultando al Consejo de Profesores, podra autorizar la promocion de alumnos

con porcentajes menores a la asistencia requerida.

Articulo 30°: Analisis y procedimiento para los alumnos que no cumplen con los

requisitos de promocion

El director y su equipo directivo analizara la situacién de aquellos alumnos que no
cumplan con los requisitos de promocién ya sea en el logro de objetivos y/o
asistencia antes mencionados o que presenten una calificacion de alguna
asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso

siguiente.

Alumnos gue no cumplen con el 85% de Asistencia:

Aquellos alumnos que no cumplan con este porcentaje, deben tener respaldadas
las inasistencias con certificados médicos para poder ser promovidos. Estos deben
ser entregados dentro de los plazos establecidos al inspector de nivel 0 a la
secretaria de inspectoria general. (Los certificados de licencia médica no eliminan

las inasistencias, sdlo las justifican formalmente)

Si las ausencias no se encuentran justificadas con certificados médicos, y existen
razones de fuerza mayor que impidan la asistencia del alumno al establecimiento,
el apoderado debera presentar una carta al Director solicitando la promocién,
adjuntando documentacion como evidencia del argumento planteado en lo
solicitado. Dicho proceso, se debe realizar 15 dias habiles previos al cierre de afio

académico segun Calendario Escolar del afio vigente.

La decision de la promocion sera del director con caracter deliberativo basada con
la informacién recogida y considerando la visién del estudiante, su padre, madre o

apoderado en distintas instancias de entrevistas.

Alumnos gque no cumplen con el logro de los objetivos del nivel:

Se realizara un informe elaborado por el jefe técnico-pedagdgico, en colaboracién
con el profesor jefe, otros profesionales de la educacion, y profesionales del

establecimiento que hayan participado del proceso de aprendizaje del alumno.
Este informe podra ser consignado en la hoja de vida del alumno y considerara:

-El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno durante el afio, segun el

logro de los objetivos evaluados en los distintos momentos evaluativos en las
asignaturas insuficientes, identificando la magnitud de la brecha entre los

aprendizajes logrados por el alumno y los logros de su grupo curso, y las
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consecuencias que ello pudiera tener para la continuidad de sus aprendizajes en el

Ccurso superior.

-Consideraciones de orden socioemocional, que se encuentren debidamente

registradas durante el afio escolar vigente, a través de entrevistas con el padre,
madre o apoderado, con el estudiante y del seguimiento sistematico de

tratamientos con especialistas a través de la recepcidon de informes periddicos.

La decision de la promocion sera del director con caracter deliberativo basada con
la informacién recogida y considerando la visién del estudiante, su padre, madre o

apoderado en distintas instancias de entrevistas.

Articulo 31°: Plan de acompafiamiento pedagogico

Para todos aquellos alumnos que no cumplen con los requisitos de promocion
establecidos en el articulo anterior, durante el afio escolar, la Jefa de Unidad
Técnico Pedagdgica, en colaboracion con el profesor jefe, otros profesionales de la
educacion y profesionales del establecimiento, elaboraran un informe pedagdgico-
socioemocional que contemplara analisis del proceso de aprendizaje del estudiante
y el Plan de acompafiamiento pedagdgico, arbitrara las medidas necesarias
supere sus dificultades académicas. Estas medidas seran informadas al padre,
madre o apoderado por el profesor jefe al inicio del afo escolar, dejando registro

en la hoja de vida del libro de clases.

Articulo 329: Certificacion Anual

La situacion final de promocién de los alumnos y alumnas debera quedar resuelta
al término de cada ano escolar. Una vez finalizado el proceso, el establecimiento
educacional entregara a todos los estudiantes un Certificado Anual de Estudios
gue indique las asignaturas o modulos del plan de estudio, con las calificaciones

obtenidas y la situacion final correspondiente.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizarlo, ni aun cuando

éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

El Certificado Anual no podra ser retenido por el establecimiento educacional en

ninguna circunstancia.

DE LA ELECCION DE LAS ASIGNATURAS DE PROFUNDIZACION
DEL PLAN DE FORMACIONDIFERENCIADA EN 1II° Y [V MEDIOS

Articulo 339: Sistema de electividad de las asignaturas de profundizacién

a) Como indica la normativa vigente, el establecimiento ofrecerd un minimo de
seis asignaturas de profundizacion de las cuales sélo se dictardn un minimo de

fres, las que tendrdn una duraciéon de 6 horas pedagogicas semanales.
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El sistema de electividad de las asignaturas de profundizacion que se dictardn
anualmente, se realizard a fravés de una Encuesta, donde el alumno deberd
jerarquizar sus preferencias de la siguiente manera:
En primer lugar, deberd escoger entre 2 asignaturas (una del drea A: lenguay
literatura y otra del drea B: matematica) que el colegio dictard, pudiendoescoger
una de las asignaturas o las dos asignaturas si asi lo desea.
En segundo lugar, tendrd que jerarquizar segun sus intereses un grupo de 5
asignaturas donde habrdn ramos de las 3 dreas de aprendizaje. Las asignaturas
que tengan mayor preferencia, serdn parte de las asignaturas que se dicten el
ano escolar siguiente. Cabe destacar que las asignaturas quese presentan en la
encuesta son definicidn del establecimiento y pueden variar de un ano a oftro.
El proceso de electividad de las asignaturas de profundizacién que realizard
cada alumno (definidas en los resultados de la Encuesta), serd a través de una
Ficha de Eleccion que se aplicard en segundo medio durante el mes de
octubre, la que serd entregada por el/la jefe Técnico Pedagdgico y debe ser
completada por el alumno y firmada por el apoderado.
En la Ficha de Eleccidn se presentardn al menos 2 de las asignaturas con mayor
puntuaciéon en la encuesta de jerarquizacion, y cada estudiante tendrdque:

1. Escoger almenos 1 de las asignaturas que el colegio dictard cada ano.

2. Escoger 1 o 2 asignaturas de las que obtuvieron mayor votacion.

3. Finalmente serdn 3 las asignaturas de profundizacion que serdn partedel

plan de estudio de cada estudiante.

Dado que cada asignatura no puede superar los 45 alumnos matriculados, en
caso de superar la cantidad de interesados, se aplicard un sistema aleatorioque
determine los alumnos seleccionados. Aquellos alumnos que no logren elcupo en
la asignatura deberdn optar por ofra de las asignaturas ofrecidas porel Plan de
Formaciéon Diferenciada del colegio durante el mes de octubre. Estadefinicion
debe quedar por escrito en la Unidad Técnico Pedagdgica.
Una vez definidas las asignaturas de profundizacion, antes de finalizar el mesde
octubre, no se podrdn realizar cambios en las asignaturas escogidas para el
ano siguiente. De no entregar esta informacién dentro de los plazos
establecidos, o se encuentren con licencia médica durante el proceso de
electividad, el estudiante serd ubicado en las asignaturas que tengan vacante
disponible al ano siguiente, siendo UTP quien tome esta decision.
Los estudiantes nuevos que ingresan a estos niveles, deberdn durante la primera
semana de clases, definir en UTP las tres asignaturas de profundizacion que
serdn parte de su plan de estudio, pudiendo escoger aquellas que presenten
matricula disponible.
Para dar cumplimiento a la normativa vigente, los estudiantes que postulanal

Colegio San Carlos de Quilicura en niveles de llI° y IV° Medios deben
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cautelar, previo al proceso de matricula, que las asignaturas de
profundizacién que se dictaran el afio vigente no hayan sido cursadas

previamente por el Estudiante

X.-LAS SITUACIONES ESPECIALES EN LA EVALUACION.

Articulo 34°: Negacién a rendir una evaluacion.

Si un estudiante se niega a rendir una evaluacion y/o escribir su nombre
en el instrumento, el profesor de asignatura, profesor jefe citara al
apoderado para informar la situacion y se recalendarizar una nueva fecha
en la cual se aplicard un nuevo instrumento con prema 80%. Si en la
segunda oportunidad se vuelve a negar a rendir y/o escribir su nombre
en el instrumento, el jefe de UTP citard al apoderado y al estudiante para
rendir la evaluacion fuera del horario de clases, y este debera asistir con
su apoderado.

Si el estudiante no se presenta después de la segunda oportunidad, la
Unidad Técnico Pedagdgica tomara la evaluacidon sin previo aviso
comunicando la situacién al apoderado y ademas quedara un registro en

la hoja de vida.

Articulo 35°: De la falta de honradez intelectual.

- Si un estudiante es sorprendido faltando a la honradez frente a un
procedimiento evaluativo, el profesor esta facultado para retirar y aplicar un
nuevo instrumento evaluativo al final de la clase llevandolo a UTP para
informar. Dicho instrumento tendra una exigencia del 80%, y contendra
sOlo preguntas de ensayo (desarrollo). Esta evaluacidon sera aplicada el
mismo dia de la evaluacion al término de la jornada de clases para alumnos
y alumnas de 5° a IV° medio. Para alumnos de 1° a 4° basico se aplicara
durante la jornada escolar. Si el alumno no realiza la evaluacion en el dia
correspondiente, la debe realizar al dia siguiente o dentro de la semana

vigente.

1. Del uso de un dispositivo tecnoldgico sin autorizacion

-Si algun estudiante es sorprendido durante un proceso evaluativo
utilizando algun dispositivo tecnoldgico, tales como teléfonos moviles
infeligentes, tablets, netbooks, notebooks, MP3, MP4 u otro similar, la sola
manipulacion serd motivo para que el docente le retirela evaluacién y
proceda a aplicar un nuevo instrumento al finalizar la jornada de clases
con una exigencia del 80%. Dicho instrumento contendrd sélo preguntas
de ensayo (desarrollo). Si el alumno no realiza la evaluaciéon en el dia

correspondiente, la debe realizar al dia
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siguiente o dentro de la semana vigente y el dispositivo sera

entregado al apoderado por el docente.

De la suplantacion
-Si un estudiante es sorprendido durante un proceso evaluativo

suplantando a ofra persona, el alumno responsable, asi como el
suplantado, deberdn realizar un nuevo instrumento evaluativo con una
exigencia del 80% y contendrd solo preguntas de desarrollo. Esta
evaluacion serd aplicada el mismo dia de la evaluacién al término de la
jornada de clases para alumnos y alumnas de 5° a IV® medio. Para
alumnos de 1° a 4° bdsico se aplicard durante la jornada escolar. Si el
alumno no readliza la evaluacion en el dia correspondiente, la debe

realizar al dia siguiente o dentro de la semana vigente.

Del plagio
-Si un alumno es sorprendido durante un proceso evaluativo plagiando

otro trabagjo, tanto el estudiante que prestd el frabajo como quien lo
plagid deberdn realizar un nuevo trabajo informado porel docente de la
asignatura correspondiente con una exigencia del 80% nota mdaxima
4.0. Este nuevo frabajo lo deberdn realizar en la clase siguiente de la
asignatura correspondiente bajo la supervision del docente de la
asignatura correspondiente. Si el alumno no realizael frabajo durante la
clase que corresponde UTP citard al apoderado para determinar las
medidas pedagdgicas correspondientes segun cada caso.

-Si un estudiante es sorprendido copiando de manera textual desde
internet, Inteligencia artificial u otra fuente ya existente, debera
presentar un nuevo trabajo al dia habil siguiente con una exigencia

del 80% nota maxima un 4.0.

De la fuga
-Si un alumno es sorprendido en situacion de fuga interna durante un

proceso evaluativo, deberd rendir un nuevo instrumento al finalizarla
jornada de clases con una exigencia del 80%. Dicho instrumento
contendrd sélo preguntas de ensayo (desarrollo). Si el alumno no realiza
la evaluacion en el dia correspondiente, la debe realizar al diasiguiente

o dentro de la semana vigente.
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Articulo xxx. Las situaciones descritas en los pdrrafos
anteriores, deberdn ser comunicadas a la Unidad
Técnica Pedagogica y registrada en el libro de clases,
indicando la situacion en que incurrid y la medida
adoptada. Ademds, se aplicardn las sanciones
disciplinarias establecidas en el Manual de

Convivencia.

Articulo 36°: De la acreditacidn y validacion de las calificaciones

El estudiante que ingrese al establecimiento durante el transcurso del afo escolar,
se le valoraran las calificaciones obtenidas en el establecimiento de origen,
siempre y cuando estén debidamente acreditadas con un informe de notas

timbrado por el establecimiento anterior.

Si el estudiante no tuviera las calificaciones sera UTP quien determine su ingreso.

Los estudiantes tendran derecho a apelar ante la Unidad Técnica cuando

consideren que se ha vulnerado algun articulo del presente reglamento. Para
este procedimiento tienen un plazo maximo de 15 dias para presentar su
requerimiento, una vez entregado el instrumento, obteniendo una respuesta en

hasta 5 dias por parte de la autoridad competente.

Articulo 379: Del extravio de un instrumento evaluativo

Instrumento extraviado por docente o en proceso del establecimiento:

En aquellos casos que por razones involuntarias un docente extravie un
instrumento evaluativo aplicado a un alumno o alumna, el docente debera
informar a UTP inmediatamente ocurrida la situacién. El alumno/a tendra derecho

a.

e Rendir nuevamente la evaluacion respetando la misma escala de exigenciay
contenidos correspondientes del insfrumento extraviado.

e Elalumno o la alumna podrd ser calificado con el promedio semestrall
correspondiente.

e La determinacion que se tome por el alumno y/o la apoderada deberd
quedar registrada en UTP mediante entrevista con profesor de asignatura.

e Eldocente, para evitar este tipo de incidentes, tiene la obligacion de una
vez finalizada la evaluacién, constatar el nUmero de evaluaciones de
acuerdo a la asistencia de alumnos consignada en el libro de clase.

e Instrumento extraviado por un alumno o no entregado al docente al
34
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término de la evaluacion:

e En caso de que un alumno o alumna no entregue una prueba aplicada,
deberd concurrir a UTP inmediatamente conocido el hecho vy se le aplicard
otro instrumento el mismo dia al término de la jornada, respetando la misma

escala de exigencia al 60% y/o al 80% segun corresponda.

XI.-DISPOSICIONES FINALES

Articulo 38°: Ingreso a clases posterior a la fecha oficial

El apoderado del alumno que ingrese de manera tardia a clases debera justificar al
director y equipo técnico pedagdgico los motivos de esta situacion. Ademas, debe
entrevistarse con el jefe técnico, quien evaluara la pertinencia de realizar un
Calendario de Evaluaciones para asegurar la adquisicidon de los aprendizajes

pertinentes segun el momento del afio escolar.

Articulo 39°: Ausencia a clases por periodos prolongados

El apoderado de los alumnos que se ausenten por periodos prolongados debe
solicitar entrevista previa con jefe técnico pedagdgico para presentar
documentacion que acredite dicha ausencia, quien evaluara la pertinencia de
realizar un calendario de evaluaciones para asegurar la adquisicion de los

aprendizajes pertinentes seguin el momento del afio escolar.

En todos los casos la asistencia se contabiliza hasta el Ultimo dia establecido en el
Calendario Escolar aprobado por el Ministerio del afio vigente. (Ninguna
documentaciéon presentada eliminan las inasistencias, solo las justifican

formalmente)

Articulo 40°: Situaciones especiales de evaluacion y promocién
El director del establecimiento junto al equipo directivo, deberan resolver las

situaciones especiales de evaluacion y promocién de los alumnos.

e Se considerardn los siguientes casos para ser presentados y resueltos por el
director:

e Sise adjuntan certificados médicos Psicolégicos y/o psiquidtricos que
acrediten fratamientos

e Cirugias programadas con antelacion, previa certificacién médica

e Accidentes impredecibles, con certificacion de atencion médica

e Reclutamiento para cumplir Servicio Militar Obligatorio

e Situacion de embarazo de riesgo.

e |Inicio de maternidad.

e Becasy pasantias estudiantiles dentro y fuera del pais.

e Certdmenes nacionales e internacionales en el drea del deporte, la
literatura, las ciencias y las artes

e Suspensiones de clases por periodos prolongados
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Articulo 41°: De las situaciones no contempladas

a. Cualquier otra situacién especial relativa al ambito de la
evaluacion de los alumnos y alumnas de Pre Kinder, Kinder y
desde 1° afio basico a IVO° afio medio, serd resuelta por la
Unidad Técnico Pedagdgica o por el director del establecimiento,
en el periodo escolar correspondiente, previa consulta a las
instancias que correspondan.

b. Todas las disposiciones del Reglamento, asi como también los
mecanismos de resolucion de las situaciones especiales
mencionadas y las decisiones de cualquier otra especie tomadas
en funcidon de éstas, no podran suponer ningun tipo de
discriminacién arbitraria a los integrantes de la comunidad

educativa, conforme a la normativa vigente.

c. Los estudiantes tendran derecho a apelar ante la Unidad Técnica
cuando consideren que se ha vulnerado algun articulo del
presente reglamento. Para este procedimiento tienen un plazo
maximo de 15 dias para presentar su requerimiento, una vez
entregado el instrumento, obteniendo una respuesta en hasta 5

dias por parte de la autoridad competente.

PROTOCOLO DE CIERRE ANTICIPADO DEL ANO ESCOLAR

El presente protocolo ha sido disefiado en razén del Reglamento de Evaluacion y
Promocion Escolar del Colegio Tomas Moro que sefala lo siguiente en su articulo
81.

Articulo 81: Seran promovidos los estudiantes los estudiantes de Primero basico
a IV° ano medio que por razones justificadas hayan ingresado tardiamente a
clases, se hayan ausentado por un periodo determinado (no superior al 25%) o
requieran finalizar el afio escolar anticipadamente, cumpliendo a lo menos un 75%
de éste. En tales casos, se emitird un informe que incluira la opinién del equipo
psicosocial. Entre otras ocasiones, la Direccidon en conjunto con los profesores de
asignatura del curso, evaluador e inspectoria general, resolveran situaciones de
estudiantes.

En él se establecen los requisitos y procedimientos para el cierre de ano
anticipado.

El cierre de afio es una situacion excepcional que aplicara dada la solicitud fundada
del apoderado de un o una estudiante del colegio y se regira por los siguientes
procedimientos bajo las causales que se explicitan.

El cierre anticipado del aifo escolar solo tiene implicancias académicas, tales como
evaluaciones y asistencia. El estudiante sigue siendo un alumno regular del
establecimiento hasta el final del afio lectivo que cursa y la promocién se hara de
acuerdo con la normativa vigente y el respectivo reglamento de evaluacion vy
promocion.

Toda obligaciéon administrativa con el establecimiento se mantiene de acuerdo con
el contrato de prestacion acordado por las partes.
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CAUSALES DE CIERRE ANTICIPADO

Las causales mediante las cuales se hara el cierre anticipado del aifio escolar seran
las siguientes:

e Enfermedades y/o situaciones que incapaciten al estudiante a asistir
regularmente a clases (incluyendo embarazo de alto riesgo o enfermedades
graves del hijo lactante)

e Traslado a otro pais o region.

REQUISITOS

El o la estudiante del colegio Tomas Moro deberd cumplir con los siguientes
requisitos para cerrar su afio académico anticipado.

e Haber cursado a lo menos, el 75% del afio escolar.
e Poseer un registro de notas y promedios en el libro de clases consistente
con todas las asignaturas del plan de estudio.

PROCEDIMIENTO

1. El apoderado solicita una entrevista con jefatura de unidad técnica, los
motivos médicos que impiden seguir asistiendo sistematicamente a clases
al estudiante /o la estudiante.

2. El apoderado tendra como plazo maximo 10 dias habiles para adjuntar la
documentacion requerida: protocolo de examenes y tratamiento
actualizados, de acuerdo a la especialidad y diagndstico clinico del alumno
(a) y certificado del médico tratante solicitando el cierre anticipado del afio
escolar. En el caso de viaje al extranjero documentacién que acredite y
respalde la causa por la que se realiza la solicitud.

3. La documentacién serd revisada por la unidad técnica y el equipo
psicosocial, teniendo un plazo maximo de 5 dias habiles para informar la
determinacion al apoderado.

4. El apoderado sera citado por UTP y/o dupla psicosocial para informar el
cierre de afno anticipado, dejando constancia en un registro formal (libro de
entrevistas y/o formulario de solicitud).

5. En caso que el apoderado no se sienta conforme con la resolucion
informada, ésta podra ser apelada mediante una carta dirigida a Direccion
en un plazo maximo no mayor a 5 dias habiles. Quien debera entregar la
respuesta en un plazo maximo de tres dias habiles.

~DISPOSICIONES COMUNES PARA LA ELABORACION DEL

REGLAMENTO

1.El proceso de elaboracion y modificacién del Reglamento deberd ser
liderado por el equipo directivo y técnico- pedagdgico, considerando
mecanismos garantizando la participacion del Consejo de Profesores y los
demds miembros de la comunidad escolar, sobre la base de las

disposiciones del Decreto 67/2018.

2.El Reglamento serd comunicado oportunamente a la comunidad
educativa al momento de efectuar la postulacion al establecimiento o a

mds tardar, en el momento de la matricula.
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3. Las modificaciones y/o actualizaciones al Reglamento, serdn informadasa
la comunidad escolar mediante comunicacién escrita o por su publicaciéon

en la pdgina web del establecimiento educacional.

XI.-NORMAS FINALES

1.Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocién Escolar consignardnen
cada curso: la ndmina completa de los alumnos, matriculados y retirados
durante el ano, senalando el nUmero de la cédula nacional de identidad
o el nimero del identificador provisorio escolar, las calificaciones finales
de las asignaturas o moédulos del plan de estudiosy el promedio final
anual, el porcentaje de asistencia de cada alumnoy la situacion final
correspondiente.

2. Las Actas serdn generadas por medio del sistema de informacion del
Ministerio de Educacion disponible al efecto y firmadas solamente porel

director del establecimiento.

3.En casos excepcionales, en los que no sea factible generar el Acta a
través del SIGE, el establecimiento las generard en forma manual, lasque
deberdn ser visadas por el Departamento Provincial de Educaciény

luego enviadas a la Unidad de Registro Curricular de la region
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correspondiente. El establecimiento guardara copia

de las Actasenviadas.

4. Aquellas situaciones de cardcter excepcional derivadas

del caso fortuito o fuerza mayor, como desastres
naturales y otros hechos que impidanal establecimiento
dar continuidad a la prestacién del servicio, o no pueda
dar término adecuado al mismo, pudiendo ocasionar
serios perjuicios a los alumnos, el jefe del Departamento
Provincial de Educacién respectivo dentro de la esfera
de su competencia, arbitrardtodas las medidas que
fueran necesarias con el objetivo de llevar a buen
término el ano escolar, entre otras: suscripcién de actas
de evaluacion, certificados de  estudios o
concentraciones de notas, informes educacionales o de

personalidad.

5.Las medidas que se adopten por parte del jefe del

Departamento Provincial de Educacién durardn sélo el
tiempo necesario para lograr el objetivo perseguido con
su aplicaciéon y tendrdn la misma validez que hubieran
sido adoptadas y ejecutadas por las personas

competentes del respectivo establecimiento.

39



http://www.colegiosancarlosquilicura.cl/
http://www.colegiosancarlosquilicura.cl/

